Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "KU DOBREJ NADZIEI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina BIALYSTOK Ulica UL. GRUNWALDZKA Nr domu 76 Nr lokalu
Miejscowos¢ BIALYSTOK Kod pocztowy 15-893 Poczta BIALYSTOK Nr telefonu +48500191198
Nr faksu E-mail biuro@kdn.bialystok.pl Strona www www.kdn.bialystok.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2006-05-23
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-09-05
publicznego
5. Numer REGON 20008599300000 6. Numer KRS 0000256783
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Elibieta Zukowska- prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bubienko
petnionej przez poszczegdlinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Marcin Owsiejczuk wiceprezes TAK
Ireneusz Dawidowicz wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Marzena Snarska przewodniczgca komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
ZZ;’Z’ZZ] AR R G G S R S G Alina Dziarska cztonkini komisji TAK
rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami szczegdtowymi Stowarzyszenia sa:

1) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej i wyréwnywanie
nieréwnosci spotecznych, zwtaszcza oséb z terendw wiejskich i miejskich
szczegOlnie dotknietych zjawiskiem biedy,

2) dziatalnos¢ charytatywna,

3) ochrona i promocja zdrowia,

4) edukacja i wychowanie, prowadzenie szkolnych i pozaszkolnych
from edukacji, gdzie indziej nie skalsyfikowanych,

5) promocja kultury, sztuki, ochrona doébr kultury i tradycji,

6) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych,

7) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

8) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

9) promocja i organizacja wolontariatu,

10) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

11) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych,

12) rozpowszechnianie dziatalnosci charytatywnej poprzez pomoc w
zaktadaniu klubéw dzieciecych oraz wspétprace z innymi podmiotami
aktywnymi w tej dziedzinie,

13) pomoc osobom bezrobotnym, osobom przebywajacym lub
opuszczajacym zaktady karne i areszty Sledcze,

14) promowanie wartosci chrzescijanskich,

15) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos$¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

16) dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci

18) dziatalnos¢ na rzecz uchodzcéw,

19) dziatania na rzecz oséb bezdomnych, uzaleznionych, dziatania na
rzecz osob starszych,

20) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

21) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

22) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
dziatania majgce na celu walke z dyskryminacjg oraz przemocg w rodzinie,

23) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

24) dziatalnos¢ rolnicza, w tym praktykujgc stare metody (ekologiczne,
permakulturalne) uprawy ziemi,

25) przetwdrstwo ptoddéw rolnych, w tym z uwzglednieniem aspektéw
ekologicznych oraz dawnych technik konserwowania zywnosci.

26) rozwoj turystyki w regionie, dziatalnos¢ na rzecz rozwoju turystyki,
promocja aktywnosci fizycznej, wychodzenia z uzaleznien, produkcja
filméw promujaca region,

27) dziatalnos$¢ zwigzana z nowymi technologiami.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

A. Dziatalnos¢ nieodptatng w nastepujacych formach:
1) zdobywanie funduszy na realizacje celéw statutowych,
2) podejmowanie zadan majgcych na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych, organizacje szkolen, odczytéw, konferencji, seminariow,
prowadzenie akcji propagandowo - informacyjnych,
3) nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami spotecznymi,
zwigzkami zawodowymi, kosciotami, misjami chrzescijariskimi oraz
samorzgdami,
4) wspotdziatanie ze strukturami panstwa w realizacji zadan socjalnych,
kulturalnych, oswiatowych i rehabilitacyjnych na rzecz jednostek i rodzin,
5) mozliwos¢ podejmowania realizacji zadan publicznych,
6) nawigzywanie wspotpracy z organizacjami i instytucjami zagranicznymi i
miedzynarodowymi w realizacji programéw pomocy,
7) angazowanie sie na rzecz ekologii, szczegdlnie ochrony przyrody i
zwierzat, ochrony srodowiska, 13) wspieranie i propagowanie dziatalnosci
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artystycznej; organizacje wystaw, spektakli, projekcji, koncertéw,
organizowanie masowych akgji, festiwali, festyndw,
8) dziatalnos¢ poradniczg i terapeutyczng dotyczgcg wszystkich spraw
zwigzanych z egzystencjg cztowieka: profilaktyka patologii spotecznych
0s6b opuszczajacych zaktady karne i areszty sledcze, pomoc
postpenitencjarna i praca resocjalizacyjna z osobami osadzonymi i
opuszczajacymi zaktady karne i areszty Sledcze, bezdomnych,
uzaleznionych, prowadzenie poradni, swietlic, osrodkéw resocjalizacyjnych
i terapeutycznych, ogrzewalni, noclegowni, hosteli, schronisk, jadtodajni,
punktéw pomocy medycznej, telefondw zaufania, warsztatéw, tworzenie
punktéw S.0.S oraz prowadzenie wszelkich innych dziatan stuzgcych
potrzebujacym,
9) dziatania na rzecz dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dzieci
niepetnosprawnych oraz ich rodzin: prowadzenie noclegowni, kuchni z
dozywianiem, punktéw pomocy medycznej, szkét i przedszkoli, Swietlic
srodowiskowych i socjoterapeutycznych, doméw dziecka, osrodkéw
resocjalizacyjnych dla dzieci i mtodziezy, domdéw samotnej matki,
10) wspotprace ze srodkami masowego przekazu; dziatalnos¢ wydawniczg i
kulturalng; promowanie dziatalnosci poprzez prowadzenie witryny
internetowej, wymiane doswiadczen,
11) stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytacznie
jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
Nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na dziatalnos¢ pozytku
publicznego.
12) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia; prowadzenie
dziatalnosci integrujacej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez aktywnosc
kulturalng, rekreacyjng i towarzyska: obozy, szkolenia, seminaria,
konferencje, kursy, doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng,
13) szkolenia innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia,
14) dziatania na rzecz osdb starszych i niepetnosprawnych, prowadzenie
poradni, Swietlic, punktéw i osrodkéw terapeutycznych, domow opieki,
punktéw pomocy medycznej, telefondw zaufania, warsztatow,
15) prowadzenie pracy socjalnej, poradnictwa psychologicznego,
doradztwa zawodowego, posrednictwa pracy, prowadzenie dziatan
zwigzanych z cyfryzacjg,
16) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizacji,
B. Dziatalnos$¢ odptatng w nastepujgcych formach:

1) sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub swiadczonych
przez osoby bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci pozytku publicznego,
w szczegdlnosci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0séb niepetnosprawnych oraz reintegracji zawodowe;j i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

2) sprzedaz przedmiotéw darowizny,

3) organizacje obozow (kolonii, potkolonii) i wyjazdéw wypoczynkowych w
réznorodnej formie,

4) prowadzenie noclegowni, kuchni z dozywianiem, punktéw pomocy
medycznej, szkét i przedszkoli, swietlic Srodowiskowych i
socjoterapeutycznych, doméw dziecka, osrodkéw resocjalizacyjnych dla
dzieci i mtodziezy, doméw samotnej matki, szkoler,, warsztatow,

5) organizacje wystaw, spektakli, projekcji, koncertéw, organizowanie
masowych akgcji, festiwali, festynow,

6) dziatalnos¢ poradniczg i terapeutyczng dotyczgcg wszystkich spraw
zwigzanych z egzystencjg cztowieka.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym zadaniem realizowanym w 2025 r. byta "Redukcja zjawiska bezdomnosci w Biatymstoku". - kontynuacja dziatan 22024
r. do polegajgca na prowadzeniu w naszej siedzibie przy ul. Grunwaldzkiej 76 w Biatymstoku placéwek dla oséb w kryzysie
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bezdomnosci: ogrzewalni, noclegowni oraz schroniska z ustugami opiekuficzymi. Zadanie byto finansowane ze $rodkéw
Prezydenta Miasta Biategostoku.

Placowki dziataty praktycznie catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, dzieki pracy zatrudnionej w ramach zadania kadry, jak tez
uczestnikéw prowadzonego przez nas Centrum Integracji Spotecznej "Zelazna" oraz oraz wolontariuszy.

Ogrzewalnia zapewniata 35 miejsc. Oprdcz schronienia oferowata takze mozliwos¢ kapieli, zmiany odziezy na czystg, prania oraz
okazyjne positki, mozliwosc ogladania telewizji od godziny 15:00. Z ustug ogrzewalni w 2025 r. skorzystato 176 osdb.
Noclegownia zapewniata 24 miejsca w pokojach wieloosobowych z tézkami pietrowymi. Oprdcz schronienia i tézka oferowata co
najmniej 1 positek dziennie, mozliwos¢ kapieli, prania, wymiany odziezy na czysta. Z jej ustug skorzystato w ubiegtym roku 62
osoby.

Schronisko z ustugami opiekuriczymi oferowato 27 miejsc, w tym 3 dla oséb nie wymagajacych ustug opiekunczych. Oprécz tézka
w pokoju (od 1 do 4 0séb) podopieczni mieli zapewniong pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych wraz z
ustugami opiekunczymi (catodobowg opieka) oraz ustugami ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, w miare
mozliwosci wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. W schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi mogty przebywac jedynie osoby na podstawie decyzji o przyznaniu tymczasowego schronienia w schronisku dla
0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi wydane przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku lub
osobe przez niego upowazniong. Klienci schroniska oczekiwali w nim na przyjecie do domoéw pomocy spotecznej, zaktadow
opieki leczniczej, itp. lub do czasu takiej poprawy stanu zdrowia, ze mogty to miejsce opusci¢ W placéwce tej byty zaspokajane
nastepujgce potrzeby: - zapewnienie cieptego schronienia, - zapewnienie tézka parterowego, - umozliwienie spozycia positku w
pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby— karmienie, - dostep do pomieszczenia umozliwiajgcego samodzielne przygotowanie
positku i gorgcego napoju osobom do tego zdolnym, - kuchnia przygotowujaca 3 positki dziennie, - umozliwienie skorzystania z
prysznica, a w miare potrzeby pomoc w myciu, kapaniu i ubieraniu, - zapewnienie opieki higienicznej, - zapewnienie ustug
opiekunczych wykonywanych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju mieszkalnym, jezeli t6zko zostato oddzielone zastong,
- zapewnienie ubrania (to znaczy osoby przebywajgce w schronisku mogty otrzymac czystg odziez, o ile stowarzyszenie w danym
momencie dysponowato odpowiednim dla nich rodzajem i rozmiarem), - umozliwienie prania i suszenia odziezy, - udzielanie
niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych, -zapewnienie pomocy w korzystaniu ze swiadczen zdrowotnych, -
zapewnienie wspomnianych wyzej ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, w miare
mozliwosci wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. Schronisko wyposazone byto w aneks kuchenny
dostosowany do 0sdb z niepetnosprawnoscia, tazienki rowniez dostosowane do 0sdb z niepetnosprawnoscig, izolatke, gabinet
pielegniarski oraz pralnie i suszarnie. Kadre schroniska stanowili pracujgcy w systemie zmianowym opiekunowie, kierownik
schroniska, pracownik socjalny oraz kucharka. Opiekunowie - po dwdch na zmianie w dzien i jeden w nocy pomagali
podopiecznym m. in. w higienie osobistej, kapielach, pampersowaniu, podawaniu lekdw, karmieniu, ubieraniu sie,
przemieszczaniu, pomagali zatatwiaé sprawy w urzedach i u lekarzy. Byli tez odpowiedzialni za czysto$¢ w pokojach, pranie
poscieli i pilnowali porzadku i dyscypliny wsréd podopiecznych. Ustugi aktywizujgce w schronisku zapewniat pracownik socjalny.
Pracownik ten zajmowat sie tez poradnictwem socjalnym. Zatrudniona na jego potrzeby kucharka przygotowywata osobom
znajdujgcym sie w tej placowce po 3 positki dziennie (Sniadania, obiady, kolacje). Z ustug schroniska z ustugami opiekuriczymi w
2025 r. skorzystato 37 osob.

Kolejnym zadaniem realizowanym w 2025 r. byta "Aktywizacja przez doradztwo", zrealizowana w terminie01.07.2025 —
31.12.2025, sfinansowana z budzetu Miasta Biategostoku.

Celem zadania byto prowadzenie dziatan aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej oséb w
kryzysie bezdomnosci, zwiekszenie ich samodzielnosci zyciowej oraz w miare mozliwosci rozpoczecie procesu wychodzenia z
bezdomnosci. Uczestnikami byty osoby przebywajgce na terenie Miasta Biategostoku, korzystajgce z ogrzewalni, noclegowni
oraz schroniska z ustugami opiekuniczymi prowadzonych przez nasze Stowarzyszenie. Dziatania realizowane byty w osrodku przy
ul. Grunwaldzkiej 76 w godzinach od 8.00 do 18.00. W sktad kadry realizujgcej projekt wchodzili: pracownik socjalny, pedagog,
psycholog, doradca zawodowy, trener profilaktyki uzaleznien oraz asystenci. Wsparcia udzielali rGwniez wolontariusze oraz
uczestnicy Centrum Integracji Spotecznej , Zelazna”. Zajecia odbywaty sie niemal codziennie, w réznych porach dnia, co
pozwalato dostosowac sie do zmiennej frekwencji podopiecznych. Na kazdym etapie realizacji zadania dbano o dostepnosé dla
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami oraz przestrzegano zasady rownego traktowania. W ramach zadania przeprowadzono cztery
zasadnicze bloki dziatan: prace socjalng, treningi aktywizujace i wzmacniajgce samodzielno$é, poradnictwo zawodowe oraz
wsparcie psychologiczno—profilaktyczne.

Zadanie zostato zrealizowane w 4 formach dziatan:

1. Swiadczenie pracy socjalnej.

Dziatanie realizowane byto przez pracownika socjalnego w formie indywidualnych spotkan. Uczestnicy uzyskiwali pomoc w
zakresie rozwigzywania problemodw bytowych, prawnych, socjalnych i urzedowych, a takze w dostepie do sSwiadczen i ustug.
tacznie zrealizowano 42 godziny pracy socjalnej, obejmujgc wsparciem 30 osdb. Z kazdg osobg prowadzono indywidualng
dokumentacje oraz kontrakt socjalny.

2. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej oséb bezdomnych oraz dziatania majgce na celu uzyskanie samodzielnosci zyciowe;j.
Zajecia prowadzone byly przez pedagoga oraz asystentéw w formie grupowej i indywidualnej. Obejmowaty m.in. trening
umiejetnosci interpersonalnych, spotecznych, rozwigzywania konfliktéw, gospodarowania budzetem i prowadzenia
gospodarstwa domowego. Zrealizowano 688 godzin zaje¢, w ktdrych uczestniczyto 50 oséb. Wsparcie organizacyjne zapewniali
wolontariusze.

3. Aktywizacja zawodowa o0séb bezdomnych.
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Doradca zawodowy prowadzit poradnictwo indywidualne i grupowe, pomoc w poszukiwaniu pracy, przygotowaniu dokumentow
aplikacyjnych oraz trening pracy. Zrealizowano42 godziny poradnictwa zawodowego dla 30 osdb. Zajecia odbywaty sie w
osrodku oraz — w czesci — w gospodarstwie w Kosciukach.

4. Eliminowanie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie oséb bezdomnych w spoteczeristwie.

Wsparcie realizowali psycholog oraz trener profilaktyki uzalezniern w formie konsultacji indywidualnych i grupowych. 30 oséb
skorzystato z konsultacji psychologicznych (42 godz.), a 30 oséb — z zaje¢ profilaktyki uzaleznien (42 godz.). Prowadzono
psychoedukacje oraz motywowanie do terapii.

Kolejnym, bardzo duzym zadaniem byto "Aktywizacja spofeczna i zawodowa w Centrum Integracji Spotecznej ,Zelazna”."
realizowane w partnerstwie z Osrodkiem Wspierania Organizacji Pozarzagdowych w Biatymstoku oraz biatostockg firmg
"FARBUD" Grzegorz Okuta, poczawszy od 01.03.2025. Jego realizacja potrwa do 31.03.2027 r.

Gtéwnym celem projektu jest aktywizacja spoteczno - zawodowa 24 oséb (14 meczyzn, 10 kobiet) zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w ramach funkcjonujgcego w ramach naszego stowarzyszenia Centrum Integracji Spotecznej "Zelaznej". Projekt byt
realizowany zaréwno w naszej siedzibie przy ul. Grunwaldzkiej76 w Biatymstoku, jak réwniez w gminie Choroszcz, we wsi
Kosciuki, gdzie stowarzyszenie posiada ziemie i gospodarstwo. Zadanie jest finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej.

W ramach realizacji zadania odbywaty sie zajecia reintegracji spotecznej (najczesciej w poniedziatki i/lub pigtki) oraz reintegracji
zawodowe]j w formie zajec¢ praktycznych w 4 grupach (prowadzonych przez instruktoréw): opiekuriczej, ogrodniczo - rolniczej,
pomocy kuchennej oraz porzgdkowej. Zajecia reintegracji spotecznej w formie grupowej, jak i rozméw indywidualnych byty
prowadzone przez nastepujaca kadre: psycholog, pracownik socjalny, coach, instruktor profilaktyki uzaleznien, trener
umiejetnosci spotecznych, doradca zawodowy.

Z kolei w dniu 30 czerwca 2025 zakonczyliSmy realizacjg rozpoczetego w marcu 2023 r. zadania pn. "Krok po kroku w lepsza
przysztosc¢", sfinansowanego sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci— CRSO w ramach rzgdowego programu
rozwoju organizacji obywatelskich na lata2018 — 2023 PROO.

W ramach realizacji tego zadania wykonalismy nastepujgce dziatania:

a) spisano dokument zawierajacy strategie stowarzyszenia na lata2025 - 2030.

b) Na 2025 rok zostat nam wiec zakup 2 kucy (lub koni) oraz 2. kréw. ZrealizowaliSmy go w nastepujgcy sposéb:

1) Od poczatku roku rozpoczeliSmy w Internecie poszukiwania ofert sprzedazy odpowiednich dla nas kucy (lub koni) oraz kréw.
2) W efekcie poszukiwan, dn. 15.03.2025 zakupiliSmy od p. Sebastiana Ztotkowskiego pierwszg krowe, a dn. 26.03.2025 od p.
Piotra Zalewskiego - drugg krowe.

3) Zakupilismy 2 konie i 2 krowy do gospodarstwa w Kosciukach.

4) WykonaliSmy prezentacje multimedialng podsumowujaca realizacje zadania.

Kolejnym zadaniem byto "Zabezpieczenie dziatan na rzecz oséb doswiadczajacych bezdomnosci", wspoétfinansowane ze Srodkéw
Regionalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatymstoku w terminie 10.01.2025 - 31.12.2025.

Celem zadania byto zabezpieczenie oraz usprawnienie dziatalnosci osrodka na rzecz oséb w kryzysie bezdomnosci sktadajgcego
sie z ogrzewalni, noclegowni i schroniska z ustugami opiekuriczymi. Cel zostat zrealizowany poprzez: - zakup sSrodkéw czystosci,
higieny osobistej, dezynfekgcji. - zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarno-higienicznych poprzez zlecenie dezynsekcji
wybranych pomieszczen osrodka - ustuge wykonano dn. 16.11.2025 r. - zakup narzedzi do drobnych napraw w osrodku, ktdre
majg stuzy¢ aktywizacji osdb bezdomnych w osrodku do dziatan na rzecz wtasng i wspdtmieszkancow. - zatrudnienie asystenta
osoby bezdomnej, ktory bedzie towarzyszyt podopiecznym wszystkich placéwek i wspierat ich w zatatwianiu spraw urzedowych
(sktadanie wnioskéw o dowdd osobisty, wnioskow o réznego rodzaju zasitki, wypetnianie innych wnioskow i dokumentow
urzedowych, kontakty i korespondencja z komornikiem, rozmowy telefoniczne z urzedami i instytucjami, towarzyszenie w
wizytach w urzedach, itp.) oraz zdrowotnych (umawianie wizyt lekarskich, towarzyszenie w wizytach w przychodniach i
szpitalach, itp.). Zadanie byto kierowane do grupy maksymalnie 60 oséb w kryzysie bezdomnosci przebywajgcych na terenie
Wojewddztwa Podlaskiego, korzystajgcych z prowadzonych przez nasze stowarzyszenie placéwek przy ul. Grunwaldzkiej76 w
Biatymstoku (ogrzewalni, noclegowni, schroniska z ustugami opiekunczymi).

Ostatnim zrealizowanym przez nas w ubiegtym roku zadaniem byto "Mikotajki wsrdd zwierzat", dzieki dofinansowaniu z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego. Byto to krotkie zadanie, zrealizowane w terminie 25.11.2025 - 31.12.2025.

W okresie realizacji projektu przeprowadzono Dzieri Mikotajkowy w Krainie Dobrej Nadziei w niedziele 14 grudnia 2024, czyli
integracyjne spotkanie osdb z niepetnosprawnosciami w otoczeniu mini-zoo. W ramach wydarzenia przygotowano i rozdano
paczki mikotajkowe, zorganizowano wspdlne ognisko z pieczeniem kietbasek i poczestunkiem (bigos, ciasta, napoje), $piewanie
koled przy akompaniamencie gitary. Ponadto, uczestnicy mieli mozliwos¢ bezposredniego kontaktu ze zwierzetami (karmienie,
gtaskanie) oraz skorzystania z hipoterapii pod opiekg wykwalifikowanych wolontariuszek, hipoterapeutek. Wszystkie dziatania
byty realizowane przy wsparciu wolontariuszy.

Oproécz w/w zadan w ubieglym roku nadal rozwijalismy gospodarstwo w Kosciukach, by méc rozpoczgé w nim dziatalnosé mini-
zoo i kontynuowalismy dziatanie domu treningowego. Caty roku funkcjonowaty takze nasze mieszkania treningowe.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

O O0OKR OO

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

1300

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

W naszym gospodarstwie w Kosciukach opiekujemy sie takze zwierzetami chorymi lub starymi,
oddanymi nam przez dotychczasowych wtascicieli.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spofeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Gtéwnym zadaniem realizowanym w 2025 r. byta
"Redukcja zjawiska bezdomnosci w
Biatymstoku". - kontynuacja dziatai z 2024 r. do
polegajgca na prowadzeniu w naszej siedzibie
przy ul. Grunwaldzkiej 76 w Biatymstoku
placowek dla oséb w kryzysie bezdomnosci:
ogrzewalni, noclegowni oraz schroniska z
ustugami opiekuriczymi. Zadanie byto
finansowane ze srodkow Prezydenta Miasta
Biategostoku.

Placowki dziataty praktycznie catodobowo, przez
7 dni w tygodniu, dzieki pracy zatrudnionej w
ramach zadania kadry, jak tez uczestnikéw
prowadzonego przez nas Centrum Integracji
Spotecznej "Zelazna" oraz oraz wolontariuszy.
Ogrzewalnia zapewniata 35 miejsc. Oprocz
schronienia oferowata takze mozliwos¢ kapieli,
zmiany odziezy na czystg, prania oraz okazyjne
positki, mozliwos¢ oglagdania telewizji od godziny
15:00. Z ustug ogrzewalni w 2025 r. skorzystato
176 osob.

Noclegownia zapewniata 24 miejsca w pokojach
wieloosobowych z tézkami pietrowymi. Oprécz
schronienia i tézka oferowata co najmniej 1
positek dziennie, mozliwos¢ kapieli, prania,
wymiany odziezy na czysta. Z jej ustug
skorzystato w ubiegtym roku 62 osoby.
Schronisko z ustugami opiekuriczymi oferowato
27 miejsc, w tym 3 dla oséb nie wymagajgcych
ustug opiekunczych. Oprécz tézka w pokoju (od
1 do 4 0s6b) podopieczni mieli zapewniong
pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

28 144,70

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. s oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Ta dziatalnos¢ byta realizowana w kilku
formach:
1) Dostarczanie cateringu, gtdwnie na
potrzeby wydarzen organizowanych przez
urzedy, instytucje i organizacje
pozarzadowe. Swiadczenie
. L . ... |ustug przygotowywania positkdw na rzecz
dziatalnos¢ na rzecz integracji i instyiscjiyg 4 P
reintegracji zawodowej i L .
1 & J . ,J 2) Zapewnianie w naszych placéwkach 85.65.Z 0,00 zt
spotecznej 0oséb zagrozonych . . L
. miejsc dla os. w kryzysie bezdomnosci z
wykluczeniem spotecznym S o L
gmin innych, niz Biatystok. Podpisalismy
umowy z 6 gminami.
3) Swiadczenie ustug pomocniczych/
drobnych ustug porzadkowych m. in.
rozstawianie namiotéw, obstuga sali w
trakcie roznych wydarzen, ustawianiu
wystaw itp.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie
5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3486 830,51 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 410 456,15 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 163 549,61 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2912 824,75 zt
P |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 28 144,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2 831 345,19 zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

435 967,68 zt

b) ze Srodkéw budzetu paristwa

45 900,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1 665 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

684 477,51 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

389 411,45 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1730,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

243 988,72 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

136 592,73 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

. 7 100,00 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 237 929,17 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

28 144,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

przy ul. Grunwaldzkiej 76 (bedgcego wtasnoscig PKP S.A.)

Sptata zadtuzenia wobec PKP S.A. wynikajaca z podwyzek optat za uzytkowanie naszej siedziby

28 144,70 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

3523279,72

28 144,70 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

416 570,08 zt

28 144,70 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

163 549,61 zt

0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-02



d) koszty finansowe 2299,28 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 2940 860,75 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -6 113,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

U

z podatku od nieruchomosci

0,00 zt

[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien ¥ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. L " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

10 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

3,55 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

28 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

13 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni 7 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 26 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1356 300,49 zt

a) z tytutu umow o prace

286 949,50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

286 949,50 zi

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1 069 350,99 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1 356 300,49 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

2210,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1354 090,49 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 972,38 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5713,66 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4797,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 201,57 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 902,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 839,73 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Projekt Redukcja zjawiska Celem zadania jest zaspokajanie|Urzad Miejski w Biatymstoku
bezdomnosci w Biatymstoku |potrzeb oséb bezdomnych i
W/UD/DSP/35/UMB/2024 |zagrozonych bezdomnoscig
przebywajgcych na terenie
Miasta Biategostoku, w
szczegOlnosci poprzez
udzielanie schronienia oraz
zapewnienie positku w okresie
01.05.2024 - 30.04.2026.

1 600 000,00 zt

N

Aktywizacja przez doradztwo |Celem zadania byto Urzad Miejski w Biatymstoku
W/UD/DSP/121/UMBIALYST |prowadzenie dziatan

0OK/2025 aktywizacyjnych
ukierunkowanych na
wzmacnianie aktywnosci
spotecznej oséb w kryzysie
bezdomnosci, zwiekszenie ich
samodzielnosci zyciowej oraz w
miare mozliwosci rozpoczecie
procesu wychodzenia z
bezdomnosci.

65 000,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Krok po kroku w lepsza Celem zadania byto Narodowy Instytut Wolnosci - 31 000,00 zt
przysztosé umozliwienie rozwoju czesci Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
30/PROO/1A/2023 rolniczej przysztego Obywatelskiego

gospodarstwa opiekuriczego dla
bezdomnych i ubogich senioréow
poprzez doposazenie jej w
odpowiedni sprzet rolniczy,
zwierzeta, ryby oraz 3 hale
gospodarskie.

2|PS.5.2025 Zabezpieczenie |Celem zadania byto ROPS 14 900,00 zt
dziatan na rzecz oséb zabezpieczenie oraz
doswiadczajgcych usprawnienie dziatalnosci
bezdomnosci o$rodka na rzecz oséb w

kryzysie bezdomnosci
sktadajgcego sie z ogrzewalni,
noclegowni i schroniska z
ustugami opiekuriczymi.

3|Mikoftajki wérdd zwierzat ZD- |Celem zadania byto wsparcie PFRON 10 000,00 zt
VI1.615.1.2025 spoteczne i integracja oséb z
niepetnosprawnosciami oraz
stworzenie im mozliwosci
aktywnego i wartosciowego
spedzenia czasu w przyjaznym,
bezpiecznym srodowisku. Cel
ten zostat osiggniety poprzez
organizacje wydarzenia o
charakterze integracyjnymi
terapeutycznym, ktére sprzyjato
budowaniu relacji, poprawie
samopoczucia uczestnikow oraz
wzmocnieniu ich poczucia
przynaleznosci spoteczne;j.
Dodatkowym efektem byto
zapoznanie uczestnikow z mini-
Z00 i pozytywnym wpltywem.

4|Swiadczenia integracyjne Wypftata swiadczen Fundusz Pracy (Urzad Pracy) 674 477,51 zt
integracyjnych dla uczestnikéw
Centrum Integracji Spotecznej
"Zelazna"

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw |, . a1 oyef
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w % UI?CZZIE:: V\;Oc;%c\):/nej
kapitale &
1|Przedsiebiorstwo Spoteczne 0000020074952 |Biatystok 100,00 100,00
SUKCES sp. z 0.0. w likwidacji |0
2 |Przedsiebiorstwo Spoteczne 0000038137362 |Biatystok 100,00 100,00
Okienko sp. z 0.0. 0

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Biatymstoku 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Elzbieta Zukowska - Bubienko 2026-07-02

Marcin Owsiejczuk
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