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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE

Gmina BIAŁYSTOK

Powiat BIAŁYSTOK

Ulica UL. GRUNWALDZKA Nr domu 76 Nr lokalu 

Miejscowość BIAŁYSTOK Kod pocztowy 15-893 Poczta BIAŁYSTOK Nr telefonu +48500191198

Nr faksu E-mail biuro@kdn.bialystok.pl Strona www www.kdn.bialystok.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-05-23

2007-09-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 20008599300000 6. Numer KRS 0000256783

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Żukowska-
Bubienko

prezes TAK

Marcin Owsiejczuk wiceprezes TAK

Ireneusz Dawidowicz wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Snarska przewodnicząca komisji 
rewizyjnej

TAK

Alina Dziarska członkini komisji 
rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "KU DOBREJ NADZIEI"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami szczegółowymi Stowarzyszenia są:
         1) pomoc osobom w trudnej sytuacji życiowej i wyrównywanie 
nierówności społecznych, zwłaszcza osób z terenów wiejskich i miejskich 
szczególnie dotkniętych zjawiskiem biedy,
         2) działalność charytatywna,
         3) ochrona i promocja zdrowia, 
         4) edukacja i wychowanie, prowadzenie szkolnych i pozaszkolnych 
from edukacji, gdzie indziej nie skalsyfikowanych,
         5) promocja kultury, sztuki, ochrona dóbr kultury i tradycji, 
         6) działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych,
         7) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży,
         8) przeciwdziałanie patologiom społecznym, 
         9) promocja i organizacja wolontariatu,
       10) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
       11) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych,
       12) rozpowszechnianie działalności charytatywnej poprzez pomoc w 
zakładaniu klubów dziecięcych oraz współpracę z innymi podmiotami 
aktywnymi  w tej dziedzinie, 
       13) pomoc osobom bezrobotnym, osobom przebywającym lub 
opuszczającym zakłady karne i areszty śledcze,
       14) promowanie wartości chrześcijańskich,
       15) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn,
       16) działalność na rzecz mniejszości narodowych,
       17) działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości
       18) działalność na rzecz uchodźców,
       19) działania na rzecz osób bezdomnych, uzależnionych, działania na 
rzecz osób starszych,
       20) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
       21) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
       22) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, 
działania mające na celu walkę z dyskryminacją oraz przemocą w rodzinie,
       23) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.    
       24) działalność rolnicza, w tym praktykując stare metody (ekologiczne, 
permakulturalne) uprawy ziemi,
       25) przetwórstwo płodów rolnych, w tym z uwzględnieniem aspektów 
ekologicznych oraz dawnych technik konserwowania żywności.
       26) rozwój turystyki w regionie, działalność na rzecz rozwoju turystyki, 
promocja aktywności fizycznej, wychodzenia z uzależnień, produkcja 
filmów promująca region, 
       27) działalność związana z nowymi technologiami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
        A. Działalność nieodpłatną w następujących formach: 
1) zdobywanie funduszy na realizację celów statutowych,
2) podejmowanie zadań mających na celu wyrównywanie szans 
edukacyjnych, organizację szkoleń, odczytów, konferencji, seminariów, 
prowadzenie akcji propagandowo - informacyjnych,  
3) nawiązywanie współpracy z innymi organizacjami społecznymi, 
związkami zawodowymi, kościołami, misjami chrześcijańskimi oraz 
samorządami, 
4) współdziałanie ze strukturami państwa w realizacji zadań socjalnych, 
kulturalnych, oświatowych i rehabilitacyjnych na rzecz jednostek i rodzin,
5) możliwość podejmowania realizacji zadań publicznych,
6) nawiązywanie współpracy z organizacjami i instytucjami zagranicznymi i 
międzynarodowymi w realizacji programów pomocy,
7) angażowanie się na rzecz ekologii, szczególnie ochrony przyrody i 
zwierząt, ochrony środowiska, 13) wspieranie i propagowanie działalności 
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artystycznej; organizację wystaw, spektakli, projekcji, koncertów, 
organizowanie masowych akcji, festiwali, festynów,
8) działalność poradniczą i terapeutyczną dotyczącą wszystkich spraw 
związanych z egzystencją człowieka: profilaktyka  patologii społecznych 
osób opuszczających zakłady karne i areszty śledcze, pomoc 
postpenitencjarna i praca resocjalizacyjna z osobami osadzonymi i 
opuszczającymi zakłady karne i areszty śledcze, bezdomnych, 
uzależnionych, prowadzenie poradni, świetlic, ośrodków resocjalizacyjnych 
i terapeutycznych, ogrzewalni, noclegowni, hosteli, schronisk, jadłodajni, 
punktów pomocy medycznej, telefonów zaufania, warsztatów, tworzenie 
punktów S.O.S oraz prowadzenie wszelkich innych działań służących 
potrzebującym,         
9) działania na rzecz dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dzieci 
niepełnosprawnych oraz ich rodzin: prowadzenie noclegowni, kuchni z 
dożywianiem, punktów pomocy medycznej, szkół i przedszkoli, świetlic 
środowiskowych i socjoterapeutycznych, domów dziecka, ośrodków 
resocjalizacyjnych dla dzieci i młodzieży, domów samotnej matki,
10) współpracę ze środkami masowego przekazu; działalność wydawniczą i 
kulturalną; promowanie działalności poprzez prowadzenie witryny 
internetowej, wymianę doświadczeń,
11) stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie 
jako dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego. 
Nadwyżkę przychodów nad kosztami przeznacza na działalność pożytku 
publicznego.
12) współpracę i wzajemną pomoc członków Stowarzyszenia; prowadzenie 
działalności integrującej członków Stowarzyszenia poprzez aktywność 
kulturalną, rekreacyjną i towarzyską: obozy, szkolenia, seminaria, 
konferencje, kursy, doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczną,
13) szkolenia innych podmiotów zainteresowanych działalnością 
Stowarzyszenia,
14) działania na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych, prowadzenie 
poradni, świetlic, punktów i ośrodków terapeutycznych, domów opieki, 
punktów pomocy medycznej, telefonów zaufania, warsztatów,
15) prowadzenie pracy socjalnej, poradnictwa psychologicznego, 
doradztwa zawodowego, pośrednictwa pracy, prowadzenie działań 
związanych z cyfryzacją, 
16) inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów organizacji,
        B. Działalność odpłatną w następujących formach:
             1) sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych 
przez osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego, 
w szczególności w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy 
zawodowej osób  niepełnosprawnych oraz reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,        
2) sprzedaż przedmiotów darowizny, 
3) organizację obozów (kolonii, półkolonii) i wyjazdów wypoczynkowych w 
różnorodnej formie,  
4) prowadzenie noclegowni, kuchni z dożywianiem, punktów pomocy 
medycznej, szkół i przedszkoli, świetlic środowiskowych i 
socjoterapeutycznych, domów dziecka, ośrodków resocjalizacyjnych dla 
dzieci i młodzieży, domów samotnej matki, szkoleń, warsztatów,
5) organizację wystaw, spektakli, projekcji, koncertów, organizowanie 
masowych akcji, festiwali, festynów,
6) działalność poradniczą i terapeutyczną dotyczącą wszystkich spraw 
związanych z egzystencją człowieka.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Głównym zadaniem realizowanym w 2025 r. była "Redukcja zjawiska bezdomności w Białymstoku". - kontynuacja działań z 2024 
r. do polegająca na prowadzeniu w naszej siedzibie przy ul. Grunwaldzkiej 76 w Białymstoku placówek dla osób w kryzysie 
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bezdomności: ogrzewalni, noclegowni oraz schroniska z usługami opiekuńczymi. Zadanie było finansowane ze środków 
Prezydenta Miasta Białegostoku.
Placówki działały praktycznie całodobowo, przez 7 dni w tygodniu, dzięki pracy zatrudnionej w ramach zadania kadry, jak też 
uczestników prowadzonego przez nas Centrum Integracji Społecznej "Żelazna" oraz oraz wolontariuszy. 
Ogrzewalnia zapewniała 35 miejsc. Oprócz schronienia oferowała także możliwość kąpieli, zmiany odzieży na czystą, prania oraz 
okazyjne posiłki, możliwość oglądania telewizji od godziny 15:00. Z usług ogrzewalni w 2025 r. skorzystało 176 osób. 
Noclegownia zapewniała 24 miejsca w pokojach wieloosobowych z łóżkami piętrowymi. Oprócz schronienia i łóżka oferowała co 
najmniej 1 posiłek dziennie, możliwość kąpieli, prania, wymiany odzieży na czystą. Z jej usług skorzystało w ubiegłym roku 62 
osoby.
Schronisko z usługami opiekuńczymi oferowało 27 miejsc, w tym 3 dla osób nie wymagających usług opiekuńczych. Oprócz łózka 
w pokoju  (od 1 do 4 osób) podopieczni mieli zapewnioną pomoc w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych wraz z 
usługami opiekuńczymi (całodobową opieką) oraz usługami ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywności społecznej, w miarę 
możliwości wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej. W schronisku dla osób bezdomnych z usługami 
opiekuńczymi mogły przebywać jedynie osoby na podstawie decyzji o przyznaniu tymczasowego schronienia w schronisku dla 
osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi wydane przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Białymstoku lub 
osobę przez niego upoważnioną. Klienci schroniska oczekiwali w nim na przyjęcie do domów pomocy społecznej, zakładów 
opieki leczniczej, itp. lub do czasu takiej poprawy stanu zdrowia, że mogły to miejsce opuścić W placówce tej były zaspokajane 
następujące potrzeby: - zapewnienie ciepłego schronienia, - zapewnienie łóżka parterowego, - umożliwienie spożycia posiłku w 
pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby – karmienie, - dostęp do pomieszczenia umożliwiającego samodzielne przygotowanie 
posiłku i gorącego napoju osobom do tego zdolnym, - kuchnia przygotowująca 3 posiłki dziennie, - umożliwienie skorzystania z 
prysznica, a w miarę potrzeby pomoc w myciu, kąpaniu i ubieraniu, - zapewnienie opieki higienicznej, - zapewnienie usług 
opiekuńczych wykonywanych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju mieszkalnym, jeżeli łóżko zostało oddzielone zasłoną, 
- zapewnienie ubrania (to znaczy osoby przebywające w schronisku mogły otrzymać czystą odzież, o ile stowarzyszenie w danym 
momencie dysponowało odpowiednim dla nich rodzajem i rozmiarem), - umożliwienie prania i suszenia odzieży, - udzielanie 
niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych, -zapewnienie pomocy w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych, - 
zapewnienie wspomnianych wyżej usług aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywności społecznej, w miarę 
możliwości wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej. Schronisko wyposażone było w aneks kuchenny 
dostosowany do osób z niepełnosprawnością, łazienki również dostosowane do osób z niepełnosprawnością, izolatkę, gabinet 
pielęgniarski oraz pralnię i suszarnię. Kadrę schroniska stanowili pracujący w systemie zmianowym opiekunowie, kierownik 
schroniska, pracownik socjalny oraz kucharka. Opiekunowie - po dwóch na zmianie w dzień i jeden w nocy pomagali 
podopiecznym m. in. w higienie osobistej, kąpielach, pampersowaniu, podawaniu leków, karmieniu, ubieraniu się, 
przemieszczaniu, pomagali załatwiać sprawy w urzędach i u lekarzy. Byli też odpowiedzialni za czystość w pokojach, pranie 
pościeli i pilnowali porządku i dyscypliny wśród podopiecznych. Usługi aktywizujące w schronisku zapewniał pracownik socjalny. 
Pracownik ten zajmował się też poradnictwem socjalnym. Zatrudniona na jego potrzeby kucharka przygotowywała osobom 
znajdującym się w tej placówce po 3 posiłki dziennie (śniadania, obiady, kolacje). Z usług schroniska z usługami opiekuńczymi w 
2025 r. skorzystało 37 osób.

Kolejnym zadaniem realizowanym w 2025 r. była "Aktywizacja przez doradztwo", zrealizowana w terminie 01.07.2025 – 
31.12.2025, sfinansowana z budżetu Miasta Białegostoku. 
Celem zadania było prowadzenie działań aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywności społecznej osób w 
kryzysie bezdomności, zwiększenie ich samodzielności życiowej oraz w miarę możliwości rozpoczęcie procesu wychodzenia z 
bezdomności. Uczestnikami były osoby przebywające na terenie Miasta Białegostoku, korzystające z ogrzewalni, noclegowni 
oraz schroniska z usługami opiekuńczymi prowadzonych przez nasze Stowarzyszenie. Działania realizowane były w ośrodku przy 
ul. Grunwaldzkiej 76 w godzinach od 8.00 do 18.00. W skład kadry realizującej projekt wchodzili: pracownik socjalny, pedagog, 
psycholog, doradca zawodowy, trener profilaktyki uzależnień oraz asystenci. Wsparcia udzielali również wolontariusze oraz 
uczestnicy Centrum Integracji Społecznej „Żelazna”. Zajęcia odbywały się niemal codziennie, w różnych porach dnia, co 
pozwalało dostosować się do zmiennej frekwencji podopiecznych. Na każdym etapie realizacji zadania dbano o dostępność dla 
osób ze szczególnymi potrzebami oraz przestrzegano zasady równego traktowania. W ramach zadania przeprowadzono cztery 
zasadnicze bloki działań: pracę socjalną, treningi aktywizujące i wzmacniające samodzielność, poradnictwo zawodowe oraz 
wsparcie psychologiczno–profilaktyczne.
Zadanie zostało zrealizowane w 4 formach działań:
1. Świadczenie pracy socjalnej.
Działanie realizowane było przez pracownika socjalnego w formie indywidualnych spotkań. Uczestnicy uzyskiwali pomoc w 
zakresie rozwiązywania problemów bytowych, prawnych, socjalnych i urzędowych, a także w dostępie do świadczeń i usług. 
Łącznie zrealizowano 42 godziny pracy socjalnej, obejmując wsparciem 30 osób. Z każdą osobą prowadzono indywidualną 
dokumentację oraz kontrakt socjalny. 
2. Wzmacnianie aktywności społecznej osób bezdomnych oraz działania mające na celu uzyskanie samodzielności życiowej.
Zajęcia prowadzone były przez pedagoga oraz asystentów w formie grupowej i indywidualnej. Obejmowały m.in. trening 
umiejętności interpersonalnych, społecznych, rozwiązywania konfliktów, gospodarowania budżetem i prowadzenia 
gospodarstwa domowego. Zrealizowano 688 godzin zajęć, w których uczestniczyło 50 osób. Wsparcie organizacyjne zapewniali 
wolontariusze.
3. Aktywizacja zawodowa osób bezdomnych.
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Doradca zawodowy prowadził poradnictwo indywidualne i grupowe, pomoc w poszukiwaniu pracy, przygotowaniu dokumentów 
aplikacyjnych oraz trening pracy. Zrealizowano 42 godziny poradnictwa zawodowego dla 30 osób. Zajęcia odbywały się w 
ośrodku oraz — w części — w gospodarstwie w Kościukach.
4. Eliminowanie barier zdrowotnych utrudniających funkcjonowanie osób bezdomnych w społeczeństwie.
Wsparcie realizowali psycholog oraz trener profilaktyki uzależnień w formie konsultacji indywidualnych i grupowych. 30 osób 
skorzystało z konsultacji psychologicznych (42 godz.), a 30 osób — z zajęć profilaktyki uzależnień (42 godz.). Prowadzono 
psychoedukację oraz motywowanie do terapii.

Kolejnym, bardzo dużym zadaniem było "Aktywizacja społeczna i zawodowa w Centrum Integracji Społecznej „Żelazna”." 
realizowane w partnerstwie z Ośrodkiem Wspierania Organizacji Pozarządowych w Białymstoku oraz białostocką firmą 
"FARBUD" Grzegorz Okuła,  począwszy od 01.03.2025. Jego realizacja potrwa do 31.03.2027 r.
Głównym celem projektu jest aktywizacja społeczno - zawodowa 24 osób (14 męczyzn, 10 kobiet) zagrożonych wykluczeniem 
społecznym w ramach funkcjonującego w ramach naszego stowarzyszenia Centrum Integracji Społecznej "Żelaznej". Projekt był 
realizowany zarówno w naszej siedzibie przy ul. Grunwaldzkiej 76 w Białymstoku, jak również w gminie Choroszcz, we wsi 
Kościuki, gdzie stowarzyszenie posiada ziemię i gospodarstwo. Zadanie jest finansowane ze środków Unii Europejskiej. 
W ramach realizacji zadania odbywały się zajęcia reintegracji społecznej (najczęściej w poniedziałki i/lub piątki) oraz reintegracji 
zawodowej w formie zajęć praktycznych w 4 grupach (prowadzonych przez instruktorów): opiekuńczej, ogrodniczo - rolniczej, 
pomocy kuchennej oraz porządkowej. Zajęcia reintegracji społecznej w formie grupowej, jak i rozmów indywidualnych były 
prowadzone przez następująca kadrę: psycholog, pracownik socjalny, coach, instruktor profilaktyki uzależnień, trener 
umiejętności społecznych, doradca zawodowy. 

Z kolei w dniu 30 czerwca 2025 zakończyliśmy realizacją rozpoczętego w marcu 2023 r. zadania pn. "Krok po kroku w lepszą 
przyszłość", sfinansowanego sfinansowano ze środków Narodowego Instytutu Wolności – CRSO w ramach rządowego programu 
rozwoju organizacji obywatelskich na lata 2018 – 2023 PROO.     
W ramach realizacji tego zadania wykonaliśmy następujące działania:
a) spisano dokument zawierający strategię stowarzyszenia na lata 2025 - 2030.
b) Na 2025 rok został nam więc zakup 2 kucy (lub koni) oraz 2. krów. Zrealizowaliśmy go w następujący sposób:
1) Od początku roku rozpoczęliśmy w Internecie poszukiwania ofert sprzedaży odpowiednich dla nas kucy (lub koni) oraz krów.
2) W efekcie poszukiwań, dn. 15.03.2025 zakupiliśmy od p. Sebastiana Złotkowskiego pierwszą krowę, a dn. 26.03.2025 od p. 
Piotra Zalewskiego - drugą krowę.
3) Zakupiliśmy 2 konie i 2 krowy do gospodarstwa w Kościukach.
4) Wykonaliśmy prezentacje multimedialną podsumowującą realizację zadania.

Kolejnym zadaniem było "Zabezpieczenie działań na rzecz osób doświadczających bezdomności", współfinansowane ze środków 
Regionalnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Białymstoku w terminie 10.01.2025 - 31.12.2025.
Celem zadania było zabezpieczenie oraz usprawnienie działalności ośrodka na rzecz osób w kryzysie bezdomności składającego 
się z ogrzewalni, noclegowni i schroniska z usługami opiekuńczymi. Cel został zrealizowany poprzez: - zakup środków czystości, 
higieny osobistej, dezynfekcji. - zapewnienie odpowiednich warunków sanitarno-higienicznych poprzez zlecenie dezynsekcji 
wybranych pomieszczeń ośrodka - usługę wykonano dn. 16.11.2025 r. - zakup narzędzi do drobnych napraw w ośrodku, które 
mają służyć aktywizacji osób bezdomnych w ośrodku do działań na rzecz własną i współmieszkańców. - zatrudnienie asystenta 
osoby bezdomnej, który będzie towarzyszył podopiecznym wszystkich placówek i wspierał ich w załatwianiu spraw urzędowych 
(składanie wniosków o dowód osobisty, wniosków o różnego rodzaju zasiłki, wypełnianie innych wniosków i dokumentów 
urzędowych, kontakty i korespondencja z komornikiem, rozmowy telefoniczne z urzędami i instytucjami, towarzyszenie w 
wizytach w urzędach, itp.) oraz zdrowotnych (umawianie wizyt lekarskich, towarzyszenie w wizytach w przychodniach i 
szpitalach, itp.). Zadanie było kierowane do grupy maksymalnie 60 osób w kryzysie bezdomności przebywających na terenie 
Województwa Podlaskiego, korzystających z prowadzonych przez nasze stowarzyszenie placówek przy ul. Grunwaldzkiej 76 w 
Białymstoku (ogrzewalni, noclegowni, schroniska z usługami opiekuńczymi). 

Ostatnim zrealizowanym przez nas w ubiegłym roku zadaniem było "Mikołajki wśród zwierząt", dzięki dofinansowaniu z Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego. Było to krótkie zadanie, zrealizowane w terminie 25.11.2025 - 31.12.2025.
W okresie realizacji projektu przeprowadzono Dzień Mikołajkowy w Krainie Dobrej Nadziei w niedzielę 14 grudnia 2024, czyli 
integracyjne spotkanie osób z niepełnosprawnościami w otoczeniu mini-zoo. W ramach wydarzenia przygotowano i rozdano 
paczki mikołajkowe, zorganizowano wspólne ognisko z pieczeniem kiełbasek i poczęstunkiem (bigos, ciasta, napoje), śpiewanie 
kolęd przy akompaniamencie gitary. Ponadto, uczestnicy mieli możliwość bezpośredniego kontaktu ze zwierzętami (karmienie, 
głaskanie) oraz skorzystania z hipoterapii pod opieką wykwalifikowanych wolontariuszek, hipoterapeutek. Wszystkie działania 
były realizowane przy wsparciu wolontariuszy.

Oprócz w/w zadań w ubiegłym roku nadal rozwijaliśmy gospodarstwo w Kościukach, by móc rozpocząć w nim działalność mini-
zoo i kontynuowaliśmy działanie domu treningowego. Cały roku funkcjonowały także nasze mieszkania treningowe.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

W naszym gospodarstwie w Kościukach opiekujemy się także zwierzętami chorymi lub starymi, 
oddanymi nam przez dotychczasowych właścicieli.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1300

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Głównym zadaniem realizowanym w 2025 r. była 
"Redukcja zjawiska bezdomności w 
Białymstoku". - kontynuacja działań z 2024 r. do 
polegająca na prowadzeniu w naszej siedzibie 
przy ul. Grunwaldzkiej 76 w Białymstoku 
placówek dla osób w kryzysie bezdomności: 
ogrzewalni, noclegowni oraz schroniska z 
usługami opiekuńczymi. Zadanie było 
finansowane ze środków Prezydenta Miasta 
Białegostoku.
Placówki działały praktycznie całodobowo, przez 
7 dni w tygodniu, dzięki pracy zatrudnionej w 
ramach zadania kadry, jak też uczestników 
prowadzonego przez nas Centrum Integracji 
Społecznej "Żelazna" oraz oraz wolontariuszy. 
Ogrzewalnia zapewniała 35 miejsc. Oprócz 
schronienia oferowała także możliwość kąpieli, 
zmiany odzieży na czystą, prania oraz okazyjne 
posiłki, możliwość oglądania telewizji od godziny 
15:00. Z usług ogrzewalni w 2025 r. skorzystało 
176 osób. 
Noclegownia zapewniała 24 miejsca w pokojach 
wieloosobowych z łóżkami piętrowymi. Oprócz 
schronienia i łóżka oferowała co najmniej 1 
posiłek dziennie, możliwość kąpieli, prania, 
wymiany odzieży na czystą. Z jej usług 
skorzystało w ubiegłym roku 62 osoby.
Schronisko z usługami opiekuńczymi oferowało 
27 miejsc, w tym 3 dla osób nie wymagających 
usług opiekuńczych. Oprócz łózka w pokoju  (od 
1 do 4 osób) podopieczni mieli zapewnioną 
pomoc w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 
życiowych.

88.99.Z 28 144,70 zł
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28 144,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 831 345,19 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 486 830,51 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 410 456,15 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 163 549,61 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2 912 824,75 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

Ta działalność była realizowana w kilku 
formach:
1) Dostarczanie cateringu, głównie na 
potrzeby wydarzeń organizowanych przez 
urzędy, instytucje i organizacje 
pozarządowe. Świadczenie 
usług przygotowywania posiłków na rzecz 
instytucji.
2) Zapewnianie w naszych placówkach 
miejsc dla os. w kryzysie bezdomności z 
gmin innych, niż Białystok. Podpisaliśmy 
umowy z 6 gminami.
3) Świadczenie usług pomocniczych/ 
drobnych usług porządkowych m. in. 
rozstawianie namiotów, obsługa sali w 
trakcie różnych wydarzeń, ustawianiu 
wystaw itp.

85.65.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 389 411,45 zł

2.4. Z innych źródeł 237 929,17 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 28 144,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 523 279,72 zł 28 144,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

416 570,08 zł 28 144,70 zł

163 549,61 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 Spłata zadłużenia wobec PKP S.A. wynikająca z podwyżek opłat za użytkowanie naszej siedziby 
przy ul. Grunwaldzkiej 76 (będącego własnością PKP S.A.)

28 144,70 zł

w 
tym:

435 967,68 zł

45 900,00 zł

1 665 000,00 zł

684 477,51 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 730,00 zł

243 988,72 zł

136 592,73 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 100,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -6 113,93 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 299,28 zł

0,00 zł

2 940 860,75 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,55 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

13 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

7 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 356 300,49 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 356 300,49 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 972,38 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

5 713,66 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 797,58 zł

26 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

15 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

6 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

286 949,50 zł

286 949,50 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 069 350,99 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 210,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 354 090,49 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 201,57 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 902,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Projekt Redukcja zjawiska 
bezdomności w Białymstoku 
W/UD/DSP/35/UMB/2024

Celem zadania jest zaspokajanie 
potrzeb osób bezdomnych i 
zagrożonych bezdomnością 
przebywających na terenie 
Miasta Białegostoku, w 
szczególności poprzez 
udzielanie schronienia oraz 
zapewnienie posiłku w okresie 
01.05.2024 - 30.04.2026.

Urząd Miejski w Białymstoku 1 600 000,00 zł

2 Aktywizacja przez doradztwo 
W/UD/DSP/121/UMBIALYST
OK/2025

Celem zadania było 
prowadzenie działań 
aktywizacyjnych 
ukierunkowanych na 
wzmacnianie aktywności 
społecznej osób w kryzysie 
bezdomności, zwiększenie ich 
samodzielności życiowej oraz w 
miarę możliwości rozpoczęcie 
procesu wychodzenia z 
bezdomności.

Urząd Miejski w Białymstoku 65 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 839,73 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Krok po kroku w lepszą 
przyszłość 
30/PROO/1A/2023

Celem zadania było 
umożliwienie rozwoju części 
rolniczej przyszłego 
gospodarstwa opiekuńczego dla 
bezdomnych i ubogich seniorów 
poprzez doposażenie jej w 
odpowiedni sprzęt rolniczy, 
zwierzęta, ryby oraz 3 hale 
gospodarskie.

Narodowy Instytut Wolności - 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

31 000,00 zł

2 PS.5.2025  Zabezpieczenie 
działań na rzecz osób 
doświadczających 
bezdomności

Celem zadania było 
zabezpieczenie oraz 
usprawnienie działalności 
ośrodka na rzecz osób w 
kryzysie bezdomności 
składającego się z ogrzewalni, 
noclegowni i schroniska z 
usługami opiekuńczymi.

ROPS 14 900,00 zł

3 Mikołajki wśród zwierząt ZD-
VII.615.1.2025

Celem zadania było wsparcie 
społeczne i integracja osób z 
niepełnosprawnościami oraz 
stworzenie im możliwości 
aktywnego i wartościowego 
spędzenia czasu w przyjaznym, 
bezpiecznym środowisku. Cel 
ten został osiągnięty poprzez 
organizację wydarzenia o 
charakterze integracyjnym i 
terapeutycznym, które sprzyjało 
budowaniu relacji, poprawie 
samopoczucia uczestników oraz 
wzmocnieniu ich poczucia 
przynależności społecznej. 
Dodatkowym efektem było 
zapoznanie uczestników z mini-
zoo i pozytywnym wpływem.

PFRON 10 000,00 zł

4 Świadczenia integracyjne Wypłata świadczeń 
integracyjnych dla uczestników 
Centrum Integracji Społecznej 
"Żelazna"

Fundusz Pracy (Urząd Pracy) 674 477,51 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Elżbieta Żukowska - Bubienko
Marcin Owsiejczuk Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Przedsiębiorstwo Społeczne 
SUKCES sp. z o.o. w likwidacji

0000020074952
0      

Białystok 100,00 100,00

2 Przedsiębiorstwo Społeczne 
Okienko sp. z o.o.

0000038137362
0      

Białystok 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Białymstoku 1

2026-07-02
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