Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE "KU DOBREJ NADZIEI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina M. BIALYSTOK Ulica ZELAZNA Nr domu 23 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK

Kod pocztowy 15-297

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu +48500191198

Nr faksu

E-mail kudobrej@gmail.com

Strona www www.kdn.bialystok.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2007-09-05

5. Numer REGON

20008599300000

6. Numer KRS

0000256783

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Elsbieta Zukowska - Prezes TAK
Bubienk
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ubienko
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Ireneusz Krzysztof Wiceprezes TAK
Dawidowicz
Marcin Owsiejczuk Sekretarz TAK
. o Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany
Marzena Snarska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Artur Siewko Cztonek Komisji TAK
o) Agnieszka Regulska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg Stowarzyszenia jest propagowanie wartosci chrzescijanskich,
zarowno stowem, jak i czynem, w celu przemiany sposobu myslenia i stylu
zycia jednostek, by miato to pozytywny wptyw na reszte spoteczenstwa.
Celami szczeg6towymi Stowarzyszenia s3:

1) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej i wyréwnywanie
nierownosci spotecznych, zwtaszcza

0s0b z terendw wiejskich i miejskich szczegdlnie dotknietych zjawiskiem
biedy,

2) dziatalnos¢ charytatywna,

3) ochrona i promocja zdrowia,

4) edukacja i wychowanie,

5) promocja kultury, sztuki, ochrona doébr kultury i tradycji,

6) dziatalnos¢ wspomagajacg rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
7) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

8) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

9) promocja i organizacja wolontariatu,

10) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

11) dziatanie na rzecz osdb niepetnosprawnych,

12) rozpowszechnianie dziatalnosci charytatywnej poprzez pomoc w
zaktadaniu klubow dzieciecych

oraz wspotprace z innymi podmiotami aktywnymi w tej dziedzinie,

13) pomoc osobom bezrobotnym, osobom przebywajgcym lub
opuszczajacym zakfady karne i areszty Sledcze,

14) promowanie wartosci chrzescijanskich,

15) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn,

16) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

17) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

18) dziatalno$¢ na rzecz uchodzcéw,

19) dziatania na rzecz oséb bezdomnych, uzaleznionych, dziatania na rzecz
0s6b starszych,

20) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s0b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,

21) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy,

22) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, dziatania
majgce na celu walke z

dyskryminacjg oraz przemoca w rodzinie,

23) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw

dziecka.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

A. Dziatalnos¢ nieodptatng w nastepujacych formach:

1) zdobywanie funduszy na realizacje celéw statutowych,

2) organizacje obozdéw (kolonii, pétkolonii) i wyjazddw w réznorodne;j
formie, tworzenie kadr dla tych celdw,

3) przedsiewziecia zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i
mitodziezy oraz rozwijanie

ich zainteresowan,

4) pomoc dla mtodziezy szczegdlnie uzdolnione;j,

5) podejmowanie zadan majgcych na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych, organizacje szkolen,

odczytéw, konferencji, seminaridow, prowadzenie akcji propagandowo -
informacyjnych,

6) nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami spotecznymi,
zwigzkami zawodowymi,

kosSciotami, misjami chrzescijanskimi oraz samorzgdami,

7) wspétdziatanie ze strukturami panstwa w realizacji zadan socjalnych,
kulturalnych, oswiatowych i
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rehabilitacyjnych na rzecz jednostek i rodzin,

8) mozliwos¢ podejmowania realizacji zadan publicznych,

9) nawigzywanie wspotpracy z organizacjami i instytucjami zagranicznymi i
miedzynarodowymi

w realizacji programdéw pomocy,

10) promowanie inicjatyw lokalnych i reklamowanie ich w mediach,

11) podejmowanie wysitkdw zmierzajacych do wtaczenia biznesu w akcje
charytatywne i kulturalne,

promowanie ekonomii spotecznej,

12) angazowanie sie na rzecz ekologii, szczegdlnie ochrony przyrody i
zwierzat, ochrony srodowiska,

13) wspieranie i propagowanie dziatalnosci artystycznej; organizacje
wystaw,

spektakli, projekcji, koncertéw, organizowanie masowych akgji, festiwali,
festynow,

14) dziatalnos$¢ poradniczg i terapeutyczng dotyczacg wszystkich spraw
zwigzanych z egzystencjg

cztowieka: profilaktyka patologii spotecznych oséb opuszczajgcych
zaktady karne i areszty sledcze, pomoc postpenitencjarna i praca
resocjalizacyjna z osobami osadzonymi i opuszczajgcymi zaktady karne i
areszty $ledcze, bezdomnych, uzaleznionych, prowadzenie poradni,
Swietlic, osrodkow resocjalizacyjnych i terapeutycznych, ogrzewalni,
noclegowni, hosteli, schronisk, jadtodajni, punktéw pomocy medycznej,
telefonéw zaufania, warsztatdw, tworzenie punktéw S.O.S oraz
prowadzenie wszelkich innych dziatan stuzgcych potrzebujgcym,

15) dziatania na rzecz dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dzieci
niepetnosprawnych oraz ich rodzin: prowadzenie noclegowni, kuchni z
dozywianiem, punktéw pomocy medycznej, szkét i przedszkoli, Swietlic
srodowiskowych i socjoterapeutycznych, domow dziecka, osrodkéw
resocjalizacyjnych dla dzieci i mtodziezy, doméw samotnej matki,

16) wspotprace ze Srodkami masowego przekazu; dziatalnos¢ wydawnicza
i kulturalng; promowanie dziatalnosci poprzez prowadzenie witryny
internetowej, wymiane doswiadczen,

17) stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg wytgcznie
jako dodatkowa w stosunku

do dziatalnosci pozytku publicznego. Nadwyzke przychoddw nad kosztami
przeznacza na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

18) budowe lub dzierzawe oraz prowadzenie obiektow sportowych,
klubéw, swietlic, kawiarni, przedszkoli i szkot,

19) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia;
prowadzenie dziatalnosci integrujacej

cztonkdw Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i
towarzyska: obozy, szkolenia, seminaria, konferencje, kursy, doradztwo i
pomoc organizacyjno-ekonomiczng,

20) szkolenia innych podmiotow zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

21) dziatania na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych, prowadzenie
poradni, Swietlic, punktow i osSrodkdéw terapeutycznych, domow opieki,
punktéw pomocy medycznej, telefondw zaufania, warsztatow,

22) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizacji,
B. Dziatalno$¢ odptatng w szesciu formach, wyszczegdlnionych w Statucie.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W 2013 r.stowarzyszenie zrealizowato nastepujace projekty:

1. ,Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére maja na celu nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych”. Zadanie realizowane przy wspétudziale srodkdw PFRON. Termin realizacji:

01.09.2013 —31.12.2013.

Zadanie polegato na utworzeniu i prowadzeniu punktu informacyjnego dla niepetnosprawnych oséb
bezdomnych. Punkt funkcjonowat w budynku Osrodku Wychodzenia z Bezdomnosci ,,Zakatek Nadziei”,
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

gdzie jest rowniez prowadzona ogrzewalnia dla oséb bezdomnych.

Niepetnosprawne osoby bezdomne raz w tygodniu korzystaty z pomocy opiekuna do oséb
niepetnosprawnych, ktéry udzielat informacji na temat przystugujgcych uprawnien i dostepnych ustug,
a takze zachecat do zmiany sposobu zycia, prezentujac rézne przyktady aktywnych oséb
niepetnosprawnych. Uczestnicy projektu brali tez udziat w zajeciach rekodzieta.

2., Aktywni od nowa.” Realizowane w okresie od 01.05.2013 do 31.12.2013. Projekt dofinansowany z
budzetu Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku

Nadrzednym celem projektu byta aktywizacja 16 — 20 osdb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym, przebywajacych w naszym Osrodku Wychodzenia z Bezdomnosci ,, Zakatek Nadziei”. Cel
byt realizowany poprzez organizacje wspdlnych wycieczek i wyjsé integracyjnych do réznych ciekawych
miejsc w Biatymstoku i wojewddztwie.

3. Program "Przemiany w Regionie" - RITA 2013.

0Od 01.01.2013 r. Stowarzyszenie ,Ku Dobrej Nadziei” rozpoczeto realizacje projektu pt. ,Problemy ludzi
bezdomnych sg wszedzie takie same”, wspotfinansowanego przez Fundacje Edukacja dla Demokracji w
ramach Programu ,,Przemiany w Regionie — RITA” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci. Projekt
polegat na spotkaniu sie kadry i wolontariuszy naszego stowarzyszenia z biatoruskimi wolontariuszami z
Grodna i Wotkowyska w celu podzielenia sie naszg wiedzg i doswiadczeniem pracy z osobami
bezdomnymi. Spotkania strony polskie] i biatoruskiej odbyty sie dwa razy: na Biatorusi w dn. 26-
28.04.2013, a nastepnie w Polsce w dn. 7-9.06.2013.

4. ,Centrum Integracji Spotecznej ,Zelazna””. Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotfecznego. Przez caty okres 2013 r. odbywata sie jego Il edycja.
Celem projektu byta poprawa dostepu do zatrudnienia i reintegracja spoteczna i zawodowa 2 x 20 oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym 10 kobiet i 30 mezczyzn w okresie 24 miesiecy, czyli 5
kobiet i 15 mezczyzn w przeciggu 12 miesiecy. Cel realizowano poprzez prowadzenie w CIS "Zelazna"
zajec reintegracji spotecznej i zawodowej.

5., Teatr blizej Ciebie”. Realizowane w okresie od 11.01.2013 do 31.12.2013. Projekt dofinansowany z
budzetu Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego. Celami projektu byto: dostarczenie wrazen teatralnych i
artystycznych dzieciom i mtodziezy szczegdlnie nie majgcych bezposredniego dostepu do instytucji
kulturalnych oraz cykliczne spotkania dzieci z teatrem, co da im dobre wzorce do realizacji wtasnych
spektakli. Projekt realizowano w Narewce, w potaczeniu z wydawaniem zywnosci tamtejszej ludnosci.
6. ,Dziatania na rzecz 0s6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig w szczegdélnosci poprzez:
udzielenie schronienia, zapewnienie positku i niezbednego ubrania”. Przy wspotudziale sSrodkow
Prezydenta Miasta Biategostoku. Termin realizacji projektu: 01.01.2013 - 31.12.2013

Celem zadania byto udzielenie osobom bezdomnym schronienia, zapewnienie positku i niezbednego
ubrania. Zostat zrealizowany poprzez prowadzenie ogrzewalni dla os6b bezdomnych. Dziatata ona w
okresie zimowym catodobowo, natomiast w okresie letnim od 19.00 do 7.00 rano.

7. "Opieka i pielegnacja w domu". Projekt finansowany przez Prezydenta Miasta Biategostoku. Termin
realizacji: 01.01.2013 — 31.12.2015. Nowa dziedzina dziatalnos$ci stowarzyszenia. Projekt polegat na
zapewnieniu wykwalifikowanej opieki higieniczno-pielegnacyjnej i opiekuriczej w miejscu zamieszkania,
Swiadczonej przez opiekunki z naszego stowarzyszenia.

8. Testowanie modelu Gminnych Standardéw Wychodzenia z Bezdomnosci - ,Tworzenie i rozwijanie
standarddéw ustug pomocy i integracji spotecznej — opracowanie modelu Gminnego Standardu
Wychodzenia z Bezdomnosci”. Projekt realizowany przy wspoétudziale sSrodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Termin realizacji projektu: 01.04.2012 — 31.08.2013. Byt
to projekt ogdlnopolski, realizowany lokalnie w partnerstwie. Jego celem byto przetestowanie oraz
analiza skutecznosci wybranych standardow ustug modelu GSWB, tj. streetworking, praca socjalna,
mieszkalnictwo i pomoc dorazna, partnerstwo lokalne, zdrowie, zatrudnienie i edukacja w okresie od
01.03.2012 do 31.08.2013 na terenie gminy Biatystok w odniesieniu do podmiotéow dziatajgcych w
obszarze wsparcia 0osdb bezdomnych. Nasze stowarzyszenie testowato standard mieszkalnictwa i
pomocy dorazne;.

9. "Pomoc rzeczowa i zywnosciowa 2013", przy wspétudziale srodkédw Miasta Biatystok. Termin
realizacji: 01.01.2013- 31.12.2013.

Realizacja projektu polegata na:

- prowadzeniu punktu wydawania zywnosci w postaci comiesiecznych paczek oraz minimum jednego
cieptego positku dziennie. Zywno$é pochodzita z programu PEAD, darowizn i zbiérek zywnosci.

- prowadzeniu punktu wydawania odziezy pochodzgcej z darowizn,

- prowadzeniu punku informacyjnego o mozliwosci otrzymania i oddania mebli, meble byty
przechowywane przy ul. Poleskiej 73

- organizacji spotkan okolicznosciowych z okazji Swigt Wielkanocy, Bozego Narodzenia i Sylwestra dla
ubogich i bezdomnych mieszkarcéw Biategostoku.

Ponadto, caty rok dziatat Osrodek Wychodzenia z Bezdomnosci "Zakatek Nadziei".
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

i

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

gmina

kilka gmin

powiat B caly kraj
Osoby fizyczne 2000
Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych pomoc spoteczna, w tym Prowadzenie Osrodka 87.90.Z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci |pomoc rodzinom i osobom |Wychodzenia z
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. w trudneJ SytuacJ| Bezdomnodci "Zakatek
1536, = LR zm.), a mkz.e kéd”/omfiFfKD,?OO? L ) zyciowej oraz Nadziei" i ogrzewalni
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi i i J
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac wyréwnywanie szans tych |dla osob bezdomnych.
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie|rodzin i 0s6b
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu . L. K
eymarni ) ynajqeocg gop dziatalnos¢ na rzecz Prowadzenie Centrum |88.99.Z
dziatalnosci ) o . . )
mtegracu | relntegraql IntegraCJl Spofecznej
zawodowej i spotecznej "Zelazna".
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
dziatalnos¢ na rzecz Sprzedaz wyrobdéw 47.89.2
organizacji pozarzgdowych |rekodzielniczych na
oraz podmiotow okazyjnych targach
wymienionych w art. 3 ekonomii spotecznej.
ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.
dziatalnos¢ na rzecz Prowadzenie sklepu 47.91.Z

organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotow
wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32.

internetowego "Kosz
drobiazgéw".
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

1,449,407.68 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,293,824.87 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5,026.99 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.45 zt

e) Pozostate przychody

150,555.37 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

5,411.50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,243,901.33 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

628,781.00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

304,164.88 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

310,955.45 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 38,692.46 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
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b) z darowizn od o0séb fizycznych 28,850.73 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 9,841.73 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 5,819.58 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 3,494.88 2t

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,429,984.47 zt 3,494.88 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,376,805.91 zt 3,494.88 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5,026.99 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 614.99 zt
e) koszty administracyjne 47,486.58 zt
f) pozostate koszty ogétem 50.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -82,981.04 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 4,508.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 8.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5.8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 33.0 0s6b
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e
16.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

128.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

8.00 osbb

tym:
b) inne osoby

120.00 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigey 7.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0S6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 1.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
HIESICEY 20.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

729,564.11 zt

a) z tytutu umow o prace

288,447.41 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

288,447.41 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

441,116.70 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

729,564.11 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

729,564.11 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EnY

Opieka i pielegnacja w domu |Wykwalifikowana opieka Prezydent Miasta Biategostoku 82,200.00 zt
higieniczno-pielegnacyjna i
opiekuncza w miejscu
zamieszkania

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Przedsiebiorstwo Spoteczne SUKCES sp. z |ul. Swobodna 34/74, 15-756 Biatystok 100.00 100.00
0.0.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Oddziat ZUS Biatystok

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku

Rl R~

1
2
3[Podlaski Urzad Wojewddzki
4

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, Departament EFS

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Elzbieta Zukowska - Bubienko,
Marcin Owsiejczuk/26.06.2014
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