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(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego
STOWARZYSZENIE "KU DOBREJ NADZIEI"

1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo PODLASKIE |Powiat M. BIALYSTOK

kontaktowe

Gmina M. BIALYSTOK Ulica ZELAZNA Nr domu 23 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK |Kod pocztowy 15-297 Poczta BIALYSTOK Nr telefonu

+48500191198

Nr faksu E-mail Strona www www.kdn.bialystok.pl
kudobrej@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku No.

publicznego 2007-09-05

5. Numer REGON 20008599300000 6. Numer KRS 0000256783
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Elzbieta Zukowska - Bubienko: prezes
Ireneusz Dawidowicz: wiceprezes
Marcin Owsiejczuk: sekretarz

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Marzena Snarska - przewodniczgca Komisji Rewizyjnej
Agnieszka Regulska
Artur Siewko

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg Stowarzyszenia jest propagowanie wartosci chrzescijanskich,
zarowno stowem, jak i czynem, w celu przemiany sposobu myslenia
i stylu zycia jednostek, by miato to pozytywny wptyw na reszte
spoteczenstwa.

2. Celami szczegdtowymi Stowarzyszenia s3:

1) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej i wyréwnywanie
nierdwnosci spotecznych, zwtaszcza oséb z terenéw wiejskich i
miejskich szczegodlnie dotknietych zjawiskiem biedy,

2) dziatalno$¢ charytatywna,

3) ochrona i promocja zdrowia,

4) edukacja i wychowanie,

5) promocja kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradyciji,

6) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspoélnot i spotecznosci
lokalnych,

7) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i miodziezy,

8) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

9) promocja i organizacja wolontariatu,

10) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

11) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych,

12) rozpowszechnianie dziatalnosci charytatywnej poprzez pomoc
w zaktadaniu klubéw dzieciecych oraz wspétprace z innymi
podmiotami aktywnymi w tej dziedzinie,

13) pomoc osobom bezrobotnym,

14) promowanie wartosci chrzescijanskich,

15) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$é¢ na
rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

16) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

18) dziatalnos$¢ na rzecz uchodzcéw,

19) dziatania na rzecz oséb bezdomnych, uzaleznionych, dziatania
na rzecz osob starszych,

20) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i
spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

21) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

22) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

23) dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

A. Dziatalnos¢ nieodptatng w nastepujacych formach:

1) zdobywanie funduszy na realizacje celéw statutowych,

2) organizacje obozow (kolonii, potkolonii) i wyjazdow w
réznorodnej formie, tworzenie kadr dla tych celéw,

3) przedsiewziecia zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego
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10. Sposaob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

dzieci i mtodziezy oraz rozwijanie ich zainteresowan,

4) pomoc dla mtodziezy szczegodlnie uzdolnionej,

5) podejmowanie zadarn majgcych na celu wyrdwnywanie szans
edukacyjnych, organizacje szkolen, odczytow, konferenc;ji,
seminariéw, prowadzenie akcji propagandowo - informacyjnych,
6) nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami spotecznymi,
zwigzkami zawodowymi, kosciotami, misjami chrze$cijariskimi oraz
samorzgdami zawodowymi,

7) wspoétdziatanie ze strukturami panstwa w realizacji zadan
socjalnych, kulturalnych, oswiatowych i rehabilitacyjnych na rzecz
jednostek i rodzin,

8) mozliwo$¢ podejmowania realizacji zadan publicznych,

9) nawigzywanie wspétpracy z organizacjami i instytucjami
zagranicznymi i miedzynarodowymi w realizacji programéw
pomocy,

10) promowanie inicjatyw lokalnych i reklamowanie ich w mediach,
11) podejmowanie wysitkéw zmierzajgcych do wtgczenia biznesu w
akcje charytatywne i kulturalne,

12) angazowanie sie na rzecz ekologii, szczegdlnie ochrony
przyrody i zwierzat,

13) wspieranie i propagowanie dziatalnosci artystyczne;;
organizacje wystaw,

spektakli, projekciji, koncertéw, organizowanie masowych akgciji,
festiwali, festynéw,

14) dziatalno$¢ poradniczg i terapeutyczng dotyczgcg wszystkich
spraw zwigzanych z egzystencjg cztowieka: profilaktyka patologii
spotecznych os6b wychodzgcych z zaktadéw karnych,
bezdomnych, uzaleznionych, prowadzenie poradni, swietlic,
osrodkow resocjalizacyjnych i terapeutycznych, ogrzewalni,
noclegowni, hosteli, schronisk, jadtodajni, punktéw pomocy
medycznej, telefondéw zaufania, warsztatow, tworzenie punktow
S.0.S, oraz prowadzenie wszelkich innych dziatan stuzgcych
potrzebujgcym,

15) dziatania na rzecz dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dzieci
niepetnosprawnych oraz ich rodzin: prowadzenie noclegowni,
kuchni z dozywianiem, punktéw pomocy medycznej, szkot i
przedszkoli, $wietlic Srodowiskowych i socjoterapeutycznych,
domow dziecka, osrodkéw resocjalizacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
doméw samotnej matki,

16) wspotprace ze srodkami masowego przekazu; dziatalnosc
wydawniczg i kulturalng; promowanie dziatalnosci poprzez
prowadzenie witryny internetowej, wymiane doswiadczen,

17) stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg
wytgcznie jako dodatkowag w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego. Nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na
dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

18) budowe lub dzierzawe oraz prowadzenie obiektéw sportowych,
klubéw, swietlic, kawiarni, przedszkoli i szkét,

19) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia;
prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdéw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos$¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska: obozy,
szkolenia, seminaria, konferencje, kursy, doradztwo i pomoc
organizacyjno-ekonomiczna,

20) szkolenia innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

21) dziatania na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych,
prowadzenie poradni, swietlic, punktow i osrodkow
terapeutycznych, doméw opieki, punktéw pomocy medycznej,
telefonéw zaufania, warsztatow,

22) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw
organizaciji,

B. Dziatalnos¢ odptatng w nastepujacych formach:

1) sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub $wiadczonych
przez osoby bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci pozytku
publicznego, w szczegdlnosci w zakresie rehabilitacji oraz
przystosowania do pracy zawodowej osob niepetnosprawnych oraz
reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
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2) sprzedaz przedmiotéw darowizny,

3) organizacje obozow (kolonii, potkolonii) i wyjazdow
wypoczynkowych w réznorodnej formie,

4) prowadzenie noclegowni, kuchni z dozywianiem, punktow
pomocy medycznej, szkot i przedszkoli, swietlic Srodowiskowych i
socjoterapeutycznych, domoéw dziecka, osrodkéw
resocjalizacyjnych dla dzieci i mtodziezy, doméw samotnej matki,
szkolen, warsztatow,

5) organizacje wystaw, spektakli, projekcji, koncertéw,
organizowanie masowych akcji, festiwali, festynéw,

6) dziatalnos¢ poradniczg i terapeutyczng dotyczacg wszystkich
spraw zwigzanych

z egzystencjag cztowieka.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

LRI RIS LR I STl o, Sty dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej

dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

dziatalnos¢ charytatywnej

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie ogrzewalni dla oséb bezdomnych . W okresie styczenh - marzec i
pazdziernik - grudzien byta czynna catodobowo, w okresie kwiecien - wrzesien
przez 12 godzin na dobe. Zapewniata ciepte schronienie, mozliwo$¢ noclegu
oraz - w wybrane 2 dni tygodnia - mozliwos$¢ prania i kapieli. W 2012 r.
korzystato z niej regularnie ok. 360 oséb.

2. Prowadzenie w ogrzewalni spotkan motywujgcych do walki z natogami i
zmiany zycia pod nazwg "Coffee House" - wtorki, g. 16:30. Uczeszczato na nie 4
- 34 0s6b, w zaleznosci od pory roku.

3. Prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej "Zelazna". Przez caty okres 2012
r. odbywaly sie zajecia | edycji CIS. W zajeciach reintegracji spotecznej i
zawodowej (praktyki zawodowe) wzieto udziat 21 uczestnikéw podzielonych na 4
grupy: budowlano - porzagdkowa, budowlano - stolarsko - porzadkowa,
gastronomiczno - opiekunczo - porzadkowa, rekodzielniczo - porzadkowa.

4. Wydawanie zywnosci z unijnego Programu PEAD. Wydawalismy jg ok. 2330
osobom z terenu miasta Biategostoku, jak i okolicznych gmin. Razem wydano
ok. 115 ton zywnosci.

5. Zajecia z dzie¢mi w Narewce. W trakcie wydawania zywnosci z Programu
PEAD w Narewce, grupa wolontariuszek naszego stowarzyszenia prowadzita
zajecia dla tamtejszych dzieci (gry, zabawy, przedstawienia teatralne).

6. Od 1 kwietnia 2012 r. rozpoczeliSmy takze realizacje dziatan w ramach
testowania Gminnych Standardéw Wychodzenia z Bezdomnosci. Uczestniczymy
w testowaniu standardéw w dziedzinie Mieszkalnictwa i Pomocy Doraznej.

7. W grudniu 2012 r. zatozyliSmy Przedsigbiorstwo Spoteczne SUKCES spoétka z
0.0., ktérego gtéwnym celem bedzie dawanie zatrudnienia osobom ze srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a jego zysk bedzie przeznaczany na
dziatalnos¢ stowarzyszenia.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym
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1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

* Tak
" Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

1|Centrum Integracji Spotecznej "Zelazna"

Biatystok

30

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 2750
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci

1. Prowadzenie ogrzewalni dla oséb bezdomnych oraz
prowadzenie O$rodka Wychodzenia z Bezdomnosci "Zakatek
Nadziei".

2. Wydawanie zywno$ci z Programu PEAD dla oséb z terenu

nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze |Wojewodztwa podlaskiego (Biatystok, gminy: tapy, Turosn
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej Koscielna,

dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 87.90.Z
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewodztwo

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na
straganach i targowiskach (byta to sprzedaz wyrobow
rekodzielniczych).

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .
dziatalnosci) Kod PKD: 47.89.Z

Kod PKD:

Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego gmina
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

" Tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

1,424,997.98 zt

2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,368,300.08 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,389.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.90 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 1,371.50 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,106,354.74 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

782,000.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

115,679.74 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

208,675.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

252,023.76 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 25,779.86 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 13,262.01 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 600.00 zt

h) ze $wiadczen pienieznych

212,381.89 zt

8. Zinnych Zrdédet

8,549.18 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,398.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

1,371.50 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

0.00 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg
1 I

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1,274,442 .61 zt 0.00 zt
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 872.895.47 7t 1371.47 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 335,573.69 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogétem: 65,973.45 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
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¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych
[# z podatku od nieruchomo&ci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
zwolnien [~ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
& Mie

[~ witasnosc
[~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[ dzierzawa
-

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

6.0 0s6b
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
5.2 etatow

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
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3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 18.0 0s6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

(* Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

16.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

f* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

292.00 os6b

W a) cztonkowie organizacji 14.00 osob
tym:  b) pracownicy organizacji 6.00 0s6b
c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 18.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 3.00 osob
e) inne osoby 251.00 oséb
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
28.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 7.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 6.00 o0s6b
:;I/m- c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 15.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

608,479.87 zt

a) z tytutu umow o prace

0.00 z

Druk: MPiPS
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wynagrodzenie zasadnicze

232,473.00 zt

nagrody 0.00 z
W premie 0.00 zt
tym: inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

376,006.87 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

0.00 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 z

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,217.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

sprawozdawczym

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

sprawozdawczym

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

Druk: MPiPS
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~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu Rk

terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzagdowej ' Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spoftki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale
1|Przedsiebiorstwo Spoteczne SUKCES |Biatystok 100.00 100.00
sp. z 0.0.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Realizacja dziatan na rzecz oséb bezdomnych i |Urzad Miejski w Biatymstoku, 2012-06-11
zagrozonych bezdomnoscig w okresie od Departament Spraw Spotecznych
01.01.2012 do dnia 31.03.2012
2|Kontrola dziatania Centrum Integracji Spotecznej |Podlaski Urzgd Wojewodzki w 2012-06-27
"Zelazna" za okres 01.01.2011 - 01.03.2012 Biatymstoku
3|Kontrola dystrybuciji artykutéw zywnosciowych Agencja Rynku Rolnego Oddziat 2012-12-20
PEAD 2012 Terenowy w Biatymstoku
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)
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5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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